ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DEL
COLEGIO “SAGRADO CORAZON DE JESUS” DE PONTEVEDRA
(AMPACOR)

Articulo 12. DENOMINACION Y AMBITO LEGAL

1. Se procede a modificar los estatutos de la asociacion
denominada “Asociacién de Madres y Padres de Alumnos del
Colegio Sagrado Corazdn de Jests de Pontevedra” con niumero de
registro 1974/00219-1 de Asociaciones sin animo de lucro y CIF
ndmero G36_ "4609

2. La Aaso'craczon__se re; '%"'“"'”p";"or dichos estatutos, por la Ley
Organica 1/2002 d_ "23,de marzo, reguladora del Derecho de
Asouauon_y por el resto de Ieglslamon existente en materia de

Articulo 3°~DU'-RwAELE) N: Esta Asoaacnon se constituye por tiempo
indefinido. Podra disolverse en cualquier momento por acuerdo
tomado en Asamblea General Extraordinaria convocada a! efecto
o por desaparicién del Centro Escolar.

Articulo 42 FINES DE LA ASOCIACION:

I. Asistir a los padres o tutores en todo aquello que concierne a
la educacion de sus hijos.

Il. Colaborar con el Colegio en las actividades que se determinan
en el Articulo 62 de estos estatutos, asi como con el profesorado
y demas dérganos rectores del mismo, con miras a Ia mas perfecta



consecucién de las metas fijadas en el ideario y Proyecto
Educativo del mencionado Centro Docente.

1I. Facilitar la representacion y la participacion de los padres de
alumnos en el Consejo Escolar del Colegio.

IV. Promover los derechos reconocidos a los padres en la
Constitucién, en las Leyes y Tratados Internacionales, asi como
en la Deg%ﬁ_liarfqi_;i_én Universal de los Derechos del Hombre y en Ia
Carta de Ies el chos de |a Familia.

V. Organizar actividades y servicios de tipo asistencial, social,

VIIl. Cooperar con el resto de la Comunidad Educativa para su

progresiva transformacion en Comunidad Cristiana.

Los fines enunciados se desarrollardn en la marco de la
promocién y respecto al caracter propio o ideario del Centro.

Articulo 52. La asociacidn carece de animo de lucro.

Articulo 62. ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION. Ademas de las
que se puedan derivar de los fines enunciados y dentro del
marco de las disposiciones legales vigentes, se determinan
también como actividades de la misma las siguientes:



l. El estudio de los problemas de la ensefianza, de
formacién cristiana y humana, tratando de buscar los
medios idéneos para su solucién, siempre en estrecha
colaboraciéon  con la entidad titular del Centro, la
Direccién v el profesorado del mismo.

ll. La promocién y financiacién de las actividades que
estime convenientes, tanto de indole cultural como
artistica, deportiva o recreativa.

05 S0CI0S:™

El ingreso y la baja de la asociacion

tarios previa solicitud por escrito a la Junta
Directiva. Solo podra

entidades que p:

sin derecho a ocupar puestos dikectivos.
S .

L. Elegir y ser elegido para formar parte de la Junta
Directiva y para puestos de representacion, si concurren
en el las circunstancias prevenidas en el Art. 7,
quedando exceptuados de este derecho los socios que
no estén al corriente en el pago de sus cuotas sociales.

Il. Elevar a la Asociaciéon las informaciones, mociones vy
propuestas que estén relacionadas con los fines de la
misma.

. Recabar de la Asociacién las actuaciones tendentes a la
consecucion de sus fines especificos.



Vi.
VII.

Articulo 9°.“‘l
los siguientes:

Ser informado oportunamente de las actuaciones y vida
de la Asociacion.

Examinar los libros de la contabilidad y de actas. No
obstante la Junta Directiva podra seialar los dias y horas
para el examen, por razon de funcionamiento.

Derecho a abandonar la Asociacion.

Asistir a todos los actos que la Asociacion celebre en
cumplimiento de sus fines.

RESDE | 0S SOCIO0S. Son deberes de los Socios

Asistir a las’ Asambl" Generales, tanto ordinarias como

extraordlna ta’ -

Desempena'F
elegég&os
Satisfacer
sosteni

cargos para los que hubiesen sido

Iagj@gl das para contribuir al
e‘ﬁla;- -ed%%tlon y en la forma acordada
por la Asamb'lea General.

Cumplir los presentes estatutos, los acuerdos de Ia

Asamblea General y los de la Junta Directiva.

Articulo 102 PERDIDA DE LA CUALIDAD DE SOCIO. Se perdera la
misma por las siguientes causas:

Por dejar de ser padre, tutor o guardador del alumno del
centro.

Solicitud de baja por escrito.

Desarrollar una conducta puablica que resulte
contradictoria con los fines de la Asociacién contenidos
en el articulo 49.



IV. Incurrir en incumplimiento grave de los estatutos o de
los acuerdos de la Asociacidn.

V. La falta de pago de la cuota anual. No obstante quienes
por esta causa hayan sido dados de baja, podran
recuperar su cualidad de socios mediante el pago de las
cuotas atrasadas.

Cuando a juicio de la Junta Directiva un asociado incurriera en
alguna de las calsas

s mencionadas anteriormente que justifique

El acuerdo de expulsidn debe
General Extraordinarid y.contra su resolucion se podra recurrir
ante la jurisdiccic inari

integrante de la misma todos los socios, en régimen de igualdad

es el organo supremo

HE

expresivo de la " Asociacién. Forman parte

de derechos. Podra ser ordinaria y extraordinaria.

La Asamblea General se reunird en sesion ordinaria dentro de los
dos meses en que se inicie el curso escolar con el objeto de
liquidar el presupuesto del curso terminado y exponer la
memoria anual, presentacion de la nueva Junta Directiva,
programa a desarrollar por ésta y presupuesto para el periodo
que se inicia.

La Asamblea General extraordinaria se reunira cuando lo juzgue
oportuno la Junta Directiva o lo solicita un ndmero de socios no
inferior a un tercio.



Articulo 132 Los acuerdos de la Asamblea General, excepcidn
hecha de los asuntos contemplados en el articulo 14 se tomaran
por mayoria simple de votos.

Para la validez de sus acuerdos en primera convocatoria, sera
precisa la asistencia de la mitad mas uno de los socios, pero de
no concurrir este nimero, la Asamblea se reunird media hora

-'n’__ssegunda convocatoria y en tal caso, los acuerdos

\s ]mblea General, reglamentariamente
2. la validez de los acuerdos

SoI|c1tarM eclara‘cmn de utilidad publica de la Asociacion.

lIl.  Adquirir o enajenar bienes inmuebles de la misma, o bien
a titulo oneroso o gratuito.

IV. Cesar a los componentes de la Junta Directiva.

V. Acordar la disolucidn de la Asociacion.

Articulo 152 La Asamblea General se reunird con caracter
ordinario como minimo una vez al afio, y con caracter
extraordinario cuantas veces acuerde la Junta Directiva, o lo
solicite el 10% de los socios. En este ultimo caso se realizara por
medio de escrito dirigido al presidente, autorizado con las firmas



de los solicitantes, en el que se exponga el motivo de la
convocatoria y la orden del dia.

Articulo 162 La Asamblea General Ordinaria se reunira
necesariamente en el periodo que va desde el mes de
septiembre hasta el de diciembre. Tanto la Asamblea Ordinaria
como la Extraordinaria serdn convocadas con 15 dias de
antelacién por el/la presidente/a de la Junta Directiva.

La notificacidn se hard en los locales de asociacion para las
asambleas ordinarias y en el domicilio de los asociados para las
asambleas extraordinarias.

Articulo 172 la Asamblea General tendrd, entre otras las
siguientes funciones:

[ Aprobar la memoria anual de actividades, presupuesto
anua! de ingresos y gastos, y balance anual de cuentas.

Il.  Aprobar los programas y planes de actuacién de la Junta
Directiva.

I1l.  Fijar, cuando proceda, las cuotas que han de satisfacer
sus miembros.

iV. Conocer ia gestion de ia Junta Directiva.

V. Acordar la filiacion de la Asociacion a Asociaciones o
Federaciones de mayor ambito.

VI. Acordar subvenciones a favor del Centro, para la
promocién de actividades o mejoras de fas ya existentes,
con cargo a sus fondos.

Vil. Delegar temporalmente el ejercicio de algunas de sus
funciones en la Junta Directiva.

VIIl. Cualquier otro que tienda a la consecucién de los fines de
la Asociacion.



Articulo 182, DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva estara
integrada por un presidente, un secretario, un tesorero, un

vicepresidente, un vicesecretario, un vicetesorero y 15 vocales,

Uuno por curso.

El nombramiento de los vocales de la Junta Directiva se realizara

al inicio del curso escolar del siguiente modo:

Los padres de alumnos de cada curso elegiran su
representante en la Junta Directiva que seran ratificados
en la Asamblea General.

De los vocales elegidos de cada curso, se elegiran los
cargos directivos de la Junta y los vocales de
representacion, si es el caso, en la Agrupacion Deportiva,
Consejo Escolar, SURGAPA y otros estamentos, que seran
ratificados en la Asamblea General.
El cargo de presidente de la Junta Directiva sera
incompatible con el representante del curso, por lo que
el padre o madre que hubiera quedado en segundo lugar
en dicha eleccién, sustituira al elegido Presidente en la
representacion del curso.

Si por cualquier causa dejara de pertenecer a Ia
Asociacion un miembro de la Junta Directiva durante el
Curso Escolar, podra ser sustituido de forma temporal o
qguedar vacante hasta la préxima eleccién definitiva en la
Asamblea General. En cualquier caso, la Junta Directiva
debe estar integrada, como minimo por tres personas
qgue ejerceran las funciones de presidente, secretario y
tesorero.

Los cargos de la Junta Directiva duraran dos afnos
renovables.



V.

La Junta Directiva actuara en pleno, que lo componen
todos sus miembros. Tendra que reunirse con un mfnimo
de 3 reuniones anuales y siempre que lo convoque el
presidente.

Los cargos de la Junta Directiva no son remunerados.

Articulo 192 PRESIDENTE

Corresponde al Presidente:

1.
V.

Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General y
las de la Junta Directiva.

Fijar el orden del dia de la Junta Directiva y de la Asamblea
General.

Ostentar la representacién legal de la Asociacion.

Impulsar y dirigir la actuacién de la Asociacién.

Articulo 202 SECRETARIO

Actuar como tal en la Asamblea General y en la Junta
directiva.

Custodiar y llevar los libros de actas, registro y ficheros de
la Asociacidon, asi como expedir certificaciones con el visto
bueno del Presidente.

Articuio 212 TESORERO

Corresponde al tesorero la recaudacién y conservacién de
los ingresos fondos y bienes sociales. Interviene en los
libramientos, lleva los libros de contabilidad y prepara los
presupuestos y cuentas que deben someterse a Ia
Asamblea General.

Articulo 222 E! Vicepresidente, Vicesecretario y Vicetesorero
suplen respectivamente al Presidente, Secretario y Tesorero por

causa de enfermedad, ausencia o cese de estos. Corresponde a



los vocales asistir a las reuniones y participar activamente,
estando sujetos en ultimo caso al Reglamento de Regimen
Interno.

Articulo 232 PATRIMONIO SOCIAL

El patrimonio de la Asociacién a junio de 2013, estd valorado en

se aprueben

que

"que produzcan los fondos de la

Asouauon

Articulo 242 REGIMEN ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO

La Asociaciéon tendra plena autonomia para la administracion de
sus propios recursos, siendo la Junta Directiva la encargada de la
gestidon econdmico-administrativa.

El funcionamiento econdmico de la Asociacion se regulara en
régimen de presupuesto. El presupuesto ordinario serd la
expresion cifrada de las obligaciones contraidas durante un
curso académico en relacidon con los servicios a mantener por la



Asociacion, asi como el cdlculo de los recursos medios de que se
disponga para cubrir aquellas atenciones.

La Asamblea General aprobard los presupuestos ordinarios para
el curso siguiente y la liquidacién de cuentas del curso anterior.

El cierre del ejercicio econdmico coincidira con el final del curso
escolar.

Articulo25

Como entidad sin animo de lucro, en ningun caso
podran ser dlstnbun__dosag en’cre los/as asociados/as los recursos
obtenldos porl :

Articulo 262 CUOTAS

La cuotaordmana “8s la cantidad acordada por la Asamblea
General

que cada uno de los socios deberd abonar en la forma

que se determine, durante los meses del curso académico, que

Articulo %7&‘{, ,fﬂmgé‘éﬁ%m de hacer frente a posibles déficits
presupuestarios la Asamblea General podrd acordar cuotas de

tipo extraordinario.
Articulo 282 MODIFICACION DE ESTATUTOS

La reforma de los presentes estatutos tan solo podra llevarse a
cabo cuando medie peticién razonada del diez por ciento de los
SOCIOS.

Realizada la peticion a la que se refiere el parrafo anterior y
presentado ante la Junta Directiva, ésta convocara una Asamblea
General Extraordinaria, en cuyo orden del dia aparecera como
inico y exclusivo punto del dia a tratar la mencionada reforma.



No podra discutirse la posible reforma de articulos que no hayan
sido expresamente sido objeto de la peticion.

Para poder acordar la reforma de los presentes Estatutos,
propuesta por el diez por ciento de los socios, sera necesario el
voto favorable de los 2/3 de los asistentes a la Asamblea Generai
reglamentariamente convocada al efecto.

Articulo 292 DISOLUCION DE LA ASOCIACION.

una Asamblea General
la

Si no hay quért ente, se fijard una segunda convocatoria
extraordinaria transcurridos diez dias, por lo menos, desde la
primera en la que se podra decidir sobre el acuerdo de la
disolucion con el voto mayoritario de los dos tercios de los

asistentes, sea cual fuere su nimero.

Articulo 302 En caso de disolucién actuara como Comision
Liquidadora la ultima Junta Directiva o los socios designados
para ello por la Asamblea General en el acuerdo de disolucién, la
cual procedera a la enajenacion de los bienes sociales y con su
producto extinguird las cargas de la Asociacion, destinando el
sobrante si lo hubiera, a acciones sociales del Centro para fines
de ensefianza, siempre que estuviera regentado por |Ia



Congregacién de Misioneros del Sagrado Corazén de Jesus u otra
Orden o Congregacion Religiosa. En caso contrario, la Comision
liquidadora destinard lo sobrante de la liquidacién a cualquier
entidad benéfica que decida la Junta Directiva.



Diia. Pilar Fernandez Ruiz, en calidad de secretaria de la Asociacion Asociacion de Madres y
Padres de Alumnos del Colegio Sagrado Coraztn de Jests de Pontevedra hace constar que los
dichos estatitos modificados en Asamblea General Extreordinaria celebrada el 11 de junio de
2013 1o son para cumplir con los requisitos establecidos en la disposicién travsitoria primera de
la Ley 1/2002, de 22 de marzo, Reguladora del Derecho de Asociacién.

La Secretaria

Pilar Ferndndez Ruiz



